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Handicapradet

Beslutning i Handicapradet den 25-05-2021
Budgetkataloget 2022 blev gennemgaet med falgende kommentarer.

Punkt 9, Bermn, Unge og Social - der efterlyses en konkretisering af tandplejens besparelse pa
21.000 kr.

Punkt 13, Skrabelev Skole - der star at der har vasret et overskud i regnskabet de sidste par ar,
men det er ikke oplyst hvor stort et overskud der har vasret, svarer besparelsen til overskuddet?

Punkt 14, Indskrankning af hjzlpemidler - Hvor mange flere ressourcer bruges der pa dette
tilbud? Der ma vasre opgerelser over det, nar det kan fravaslges.

Punkt 15, Ensretning af lentillazg og handtering heraf - hvordan hasnger det sammen med at det
lige har vaeret fremme | medierne, at det er svaert at fa faglaerte medarbejder?

Punkt 17, Karsel efter servicelovens § 117 - En serviceforringelse som Handicapradet ikke enige i.

Punkt 19, Velfasrdsteknologi - Der stilles spergsmalstegn ved beregningsmodellen for besvarelsen.

Punkt 20, Rammebesparelse pa Bostederne, Socialpsykiatrien, Vasrk-stedsgarden og Hjermet -
Det beklages at det igen er de mest sarbare grupper der bliver lavet besparelser for.

Funkt 21, Handicap og Psykiatri - Draftet og taget til efterretning.
Punkt 24, Langelandsfestivalen - DH er bekymret for at handicapbilletterne bliver reduceret.

Selvsteendigt mede om budget enskes og ber indarbejdes i arshjulet.
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MED-udvalg - Sygeplejen

Heringssvar til Budgetkatalog 2022-2025 i LK

Sygeplejens ekstra ordingere MED-udvalg den 18.5.2021
Tilstede: Bonnie, Fie, Ann-Marie, Kristina og Anne E

Referent: Anne Engel

Kommentarer til punkt 16.
Omhandlende "Ensretning af lgntilleg og handtering heraf":

= Bekymring for fleksibiliteten for den enkelte leder i forhold til rekruttering og fastholdelse

Omhandlende forslag om at der skal afspadseres i stedet for at udbetale tilleeg:

= Vi har behaov for yderligere oplysninger om hvilke tilleeg der er tale om, for at vi kan tage stilling il
forslaget.

= |okaltillz=g er forhandlet. Det er med til at tiltraskke og rekruttere nye kvalificerede ansatte til
kommunen. Hvilke andre tilleg er der specifikt taznkt pd? Uddybning er gnskelig

*  Hyordan er belghet pd 100.000 pr arligt fremkommet?
Vores kommentarer til forslaget:

+ Vi har en bekymring i forheold til at en vedtagelse af forslaget vil betyde at medarbejderne ikke
@nsker at vaere fleksible i forhold til overabejde, hvis de ikke har en gkonomisk gevinst og kan f2
tillzeg for overarbejde og merarbejde udbetalt. Lige nu tager mange ekstravagter og
overarbejde.

= Forslaget vil ogsa betyde at lederne skal ansztte flere personzler, hvis afspadsering skal kunne
finde sted. Med nuvaarende normering er dette ikke muligt. Dette vil betyder, at besparelsen
pa de 100.000 kr arligt ikke er realistisk

» Sygeplejens forslag vil veere at man kan have afspadsering st2ende | 3 maneder. Er timerne ikke
afspadseret inden 3 maneder, vil timerne blive udbetalt. Det skal tilstraebes, at der ikke
ophobes mere afspadsering end svarende til ens normtid

Kommentarer til punkt 17
Omhandlende centralt sygeplejedepot
Sygeplejens MED udvalg statter forslaget om centralisering af depotet
*  (OB5 vedr. nuvaerende placering af depotet, som ikke er velegnet

* P& nuvarende lokalitet pa Spodsbjergvej, vil besparelsen vaere meget mindre pa grund af for haje
o0g svingende temperaturer i den uegnede bygning. Der forudses store kasseringer til sommer, nar
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tp rammer fra 22 grader og op, hvilket betyder, at de dyre sarprodukter ikke opbevares ved de
anbefalede producent rigtige tp, og dermed mister deres virkning=kassering

Depotet skal placeres i umiddelbar neerhed af den udekgrende sygeplejes lokaler, centralt i
Rudkgbing

Sygeplejens MED udvalg anser besparelsen for at kunne vere endnu hajere end budgetierst,
forudsat at det kommer til at fungere optimalt i egnede lokaler. Der vil veere mindre spild, bedre
indkpbsaftaler, overenssternmelse ift produkter i hele kommunen. P& alle mader en
kvalitetsoptimering
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Lokal-MED - Humble Hjemmepleje

Hgringssvar pa Budgetkatalog 2022
Lokalt-MED-udvalg — Humble Hiemmepleje

Lokal-MED i Humble Hiemmepleje har valgt alene at ga ind i de punkter, der hgrer under Center
AFidre & Sundhed samt forholde os til noget indhold, vi sawner. Dette svar er udsprunget af en
dinlog i udvalget ved ekstroordinert made, den 18. maj 2021,

Nedenstdende er et udtryk for udvalgets spgrgsmadl, bekymringer og idéer.

ad Nr 15: Indskreenkning af serviceniveau pa hjelpemidler

Udvalget kan vaere bekymret for, om der vil medga mere tid | plejen, safremt en borger ikke har det
eller de ngdvendige hjzlpemidler, ligesom fraveer af visse hjzlpemidler vil kunne betyde en
forlaanget rekonvalescensperiode for nogle borgere.

Hwilke cwervejelser har der varet ift de mulige sundhedsfaglige konsekvenser. Disse kan fx vaere en
darligere trivsel, en gget ensomhed og brud pa psykosodiale relationer. Kan det taenkes, at en
lejeordning vil kunne komme pa tale?

ad Nr 16: Ensretning af lgntill&g og handtering heraf

Udvalget har faet oplyst, at der i punktet er sneget sig en skrivefe]l ind. Det betyder, at der ikke skal
std lokalaftaler, men i stedet lokale aftaler.

Det er sikkert velkendt, at sundhedsomradet er et lavtlgnsomrade. 53 hvilke overvejelser og
draftelser har der vaeret ift medarbejdernes incitament, engagement og hyst til at patage sig
ekstraopgaver?

ad Nr 17; Centralt sygeplejedepot

Hvilke tanker og draftelser har der vaeret ift et muligt fald | ATA-tid, hvis medarbejdere skal kdre fra
Tu Lohals eller Bagenkop for at hente et urinszet, en urinstix eller en forbinding?

Kunne man indteenke lokale minidepoter med at begraenset sortiment, der svarer til de hyppigst
anvendte produkter?

ad Nr 18: Kgrsel efter SEL & 107
Ingen kommentarer

ad Nr 19: Udlicitering af tgjvask i hjemmeplejen

Besparelserne pd personaleressourcer anses for veerende minimale, da de ansatte l2gger opgaven
ind blandt de mange gvrige opgaver i hverdagen. Der er tale om meget fa borgere, der zlene far
hjzelp til rengaring og t@jvask.

Hwvordan t&nkes det, at borgere, der er ramt af demens, skal kunne handtere vasketgj pa egen
hand?

Hos de borgere, hvor behovet - oftest pga inkontinens — er en daglig indsats, hvordan teenkes disse
borgere at fa den ngdvendige hj=lp?

ad Nr 20: Velferdsteknologi
Hwilke velfeerdsteknologiske lasninger er der i spil? Og hwordan kommer disse borgerne til gavn’?
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I udvalget undrer vi os lidt over, ot budgetkataloget naesten udelukkende beskeeftiger sig med
mdder at bruge ferre ressourcer pd. Derfor har vi haft en diolog om, hvorden kataloget maske
kunne géres mere ambitigst ved ogsa at rette blikket pd, hvordan kommunen kunne tiene flere
penge. Det kunne fx omhandle temaer, hvor investeringer kan bedre gkonomien.

Vi har derfor formuleret nogle inspirationssatninger - eller jubelrab — hvor man i alle udsagnene
naturligvis skal gd pd opdagelse i, hvordan de kan blive opergtionelle, konkrete og handterbare.

Stningerne kunne fx veere:

“Langeland — en attraktiv arbejdsplads”

“Langeland — en naturperle | ghavet”

“Langeland — et udviklende feellesskab for barm og unge™
“Langeland — et trygt sted at blive gammel”

“Langeland — et ferieparadis med eventyrlige oplevelsesmuligheder”
“Langeland — en legeplads for kunstnere og kunsthandveerkers™
“Langeland — landbrug fra jord til bord”

“Langeland — en skueplads for dygtigt og baredyetiet handvaerk™
m.fl.7

Lokalt MED-udvalg — Humble Hjemmegleje, den 18. maj 2021
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Lokaludvalg Erhverv, Kultur og Turisme

Beslutning i Lokaludvalg Erhverv, Kultur og Turisme den 25-05-2021

MED for Erhvery, Kultur og Turisme tager budgetkataloget til efterretning med falgende to
kommentarer:

- Forslaget om at lave grafisk arbejde svarende il et belesb pa 30.000 kr. som et af
reduktionsforslagene er EKT's MED bekymret over, idet arbejdstiden, der skal modsvare
dette belab vil ga direkte fra turismeindsatsen.

En af forudssetningemne for den fortsatte effektivisering, som budgetmaterialet et udtrylk for, er at
Acadre fungerer og at vores mailbokse som personale ikke har de nuvaerende begrasnsninger og
lukker ned, det giver unadig tilbagevendande ineffektivitet.
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MED-udvalg - £ldre og Sundhed Myndighed og
Sundhedssekretariatet

MED-udvaleet i £ldre og Sundhed Myndighed og Sundhedssekretariatet gnsker at kemme med
nedenstiende hgringssvar;

Punkt 18 i budgetkataloget: | forhold til besparelse pa Sundhedsudvalgsomradet, er det blandt
andet forslaet at afskaffe muligheden for bevilling af individuel befordring jf. Servicelovens § 117.
Kersel til svagsynede er afskaffet tidligere pa dret og nu dreftes det om ordningen helt skal
bortfalde, saledes at demente borgere heller ikke kan visiteres ind i ordningen.

Dette vil betyde at demente borgere som ikke anvender et ganghjeelpemiddel, ikke vil have
mulighed for at kunne blive befordret, med undtagelse af befordring til lzege, speciallzege og
sygehus, hvilket vi anser som en veesentlig forringelse for denne méalgruppe, da vi har indtryk af at
ordningen blandt andet anvendes til tandlzege, frisar, fysioterapi mv.

Punkt 19 i budgetkataloget: Udlicitering af tejvask i hjemmeplejen. Borgerne vil fa en egenbetaling
pa tgjvask, hvilket er en forringelse af nuveerende serviceniveaw. Der kan blive tale om pgede
arbejdsopgaver for administrationen i form af udarbejdelse af fritvalgsbeviser, fakturering til
leverandgrerne og henvendelse fra borgere | forhold til servicen fra leverandgren.

Punkt 34 i budgetkataloget: Ledelse og administration — strukturtilpasninger. Det er bekymrende at
der er tale om besparelser gennem strukturtilpasninger i ledelsen og administrationen, da der
igennem de sidste par &r, har vaeret en stgrre personaleomsatning blandt ladere pd Fldre og
Sundhedsomradet. Der har veeret flere afskedigelser grundet lsengerevarende stresssygemeldingsr.
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Foraldrebestyrelsen og MED-udvalget i Dagtilbud Omrade Midt

Heringssvar til budgetkatalog 2022
Fra Midtlangeland Dagtilbud

27. maj 2021

Som der ogsa beskrives | budgetkataloget, er der gennem en l&ngere drraekke blevet reduceret i midlerne
til bgrn og ansatte i Dagtilbuddet i Langeland kemmune. Det har ramt bredt omkring den daglige drift, hvor
bade medarbejderressourcer og beskaeftigelse har stdet for skud. Det har ramt driften i forhold til almene
barn pa samme made som den bernegruppe med behov for ekstra opmeaerksomhed og s=erlig guidning.

Besparelser pa vores bern — ar efter ar — matcher ikke det store behov, der er for tidlig opsporing og
forebyggelse, sam er sa vigtig for give bernene de bedste muligheder.

Tidligere fik Kaommunalbestyrelsen udarbejdet en "Handleplan for det specialiserede barneomrade i
Langeland Kommune 2018 — 2024", som emhandler god styringspraksis pd omradet for udsatte berm og
unge.

Foraeldrebestyralsen og MED-udvalg for Midtlangeland Dagtilbud opfordrer til, at kommunen fortsaetter
den styringspraksis som kommunen har forpligtet sig til | Handleplanen, som omfatter bade t2=t skonomisk
styring og en ansvarlig, socialfaglig praksis. Her er det iszer den dobbelte bundlinje, som bgr have fokus, da
det ellers vil fa konsekvenser for omkostninger til mere omfattende tilbud til senere i deres liv.

Der er i forslaget lagt op til en rammebesparelse pa 0,5 % fra 2022, svarende til kr. 45.000,- i Dagplejen
Midt og kr. 68.000,- i Dagtilbud Omrade Midt, og midlerne skal findes i driften.

| 2020 fik dagtilbuddet en rammebesparelse p2 kr. 100.000, - som blev fundet pa bgrnerelaterede udgifter
til hwerdagens aktiviteter og udflugter. Den varslede rammebesparelse kan derfor ikke findes her igen. ldet
gjendomsmidlerne fra 2021 er flyttet til FM-byg, resterer der umiddelbart kun den mulighed at reducere i
m@de-og kursusmidlerne.

Det vil svare til, at der her reduceres med 1/3 af det afsatte budget | bide Dagpleje, Vugsestue og
Barnehawer.

Wi beder LSK-udvalget og Kommunalbestyrelsen om, at

+ anerkende de seerlige udfordringer, som er i mange familier i kKommunen.

= deritrad med Handleplan for det specialiserede bgrneomrade, ikke foretages nogen yderligere
besparelser pa dagtilbudsomradet.

* Afledte konsekvenser af denne besparelse, som betyder at uddannelse og opkvalificering
vanskeligegres, ligesom planlzgning geres vanskeligere, nar der er et vedvarende fokus pa l@sninger pa
den korte bane

Dagtilbudsomridet bar i stedet styrkes, hvis kommunen gnsker at vende udviklingen pa special- og
socialomradet.
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Det ser vi kan gares vad, at

= peneralt at styrke den forbyggende indsats gennem opnarmering af paedagogisk perscnale

s fortszette og udvide arbejdet med tidlig opsporing.

s styrke peedagogiske indsatser i forhold til sprogunderstatielse, som f.eks. ekstra personale, der kan give
ekstra sprogtrening til bgrn (og familier) med udfordringer.

* Tildele personalenormering til et eget og vedvarende og omfang af dokumentationsopgaver, der
selvom de er ngdvendige, tager tid fra b@rmene og ikke er indregnet i personalenormerings-tildelingen.

& (enetablering af Flexhusets skolestartsgruppe, som saerligt tilbud til barn for at blive bedre rustet til at
pabegynde skolegangen.

= Tildele tilstreekkelige personaleressourcer | bade grundnormering og i stettepulje til bgrn med
stgttebehov, samt behov for ekstra og szerlig opmeerksomhed og guidning.

Det er Forzeldrebestyrelsens og MED-udvalgets anbefaling, at eventuelle besparelser | de kommende &r pa
det specialiserede barmeomrade i Langeland kommune, vil kunne tilgodese almenamradet, og blive tilfgrt
til omrédet, blandt andet gennem investering | genetablering af nedlagte funktioner.

Dette vil efter vores vurdering hjzelpe til at vende udviklingen hurtigere, og i hgjere grad, end det er
tilfaeldet nu.

et er Foreeldrebestyrelsens og MED-udvalgets holdning, at den udmeldte rammebesparelse er uansvarlig i
forhold til konsekvenserne for kerneopgaven.

Med venlig hilsen
Forzeldrebestyrelsen og MED-udvalget i Midtlangeland Dagtilbud

Gert Schmidt Miglsen Bente Sunne Eshgj

Formand AME
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Zldreradet

Hermed hgringssvaret til Budgetkatalog 2022 fra £ldreradet.

Aldrerddet ser med bekymring pd, at der endnu engang peges pa midler i budgettet der fremadrettet forringer dele af
servicen for borgerne i Langeland Kommune. Selvem radet er klar over kommunens beskdrede ressourcer og med sidste
ars budget i tankerne, hvor kommunen blev ngdt til at bruge af sin likviditet, er zeldreradet ikke samtykkende, nar
budget 2022 peger pa omrader, hvor szerligt de mest udsatte aldre rammes, som i budgetforsiag 14 og 17.

Aldreradet er opmaerksom pd, at &ldre og sundhedsomrddet som helhed har faet flere midler tildelt de seneste ar, da
andelen og antallet af borgere over 65 ar er steget. Dermed er der skabt et gget behov og flere ressourcer ma anvendes
til pleje og stgtteforanstaltninger. Men nar det samtidigt betyder, at dele af servicen forringes til et niveau, hvor
lovgivningen kun lige overholdes, skabes der efter seldrerddets mening en glidebane, hvor forebyggende
foranstaltninger skaeres fra. Dette skaber ikke pa sigt et budget i balance.
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Hjemmeplejen Rudkgbing

Harringssvar Budgetkatalog 2022

Hjemmeplejen Rudkebing

Rudksbing 31/5 2021

Nr. 16 — Ensretning af lgntillzeg og hdndtering heraf

Der er bekymring for om ufaglaerte og aflgsere, med lav lgn, kan fa det til at haange sammen — og pa sigt
vaslger faget fra og uddanner sig inden for andre fagomrader.

Der er bekymring om faglaerte i stedet tager deres ekstravagter i vikarbureau til dobbelt pris.

Der er bekymring for at medarbejdere vil sgge til nabokommunerne og arbejde i stedet — hvor tillaaggene
udbetales.

Nr. 159 — Udlicitering af t@jvask i hjemmeplejen

Der vil veere mange borgere, der ikke har gkonomi til den st@rre mangde tgj det vil kraeve.
Der skal fortsat bruges ressourcer pa at pakke tgjet og laegge det pa plads.

Der er bekymring ift. de hygiejniske principper.

12
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Lokal MED-udvalg Handicap og PsyKkiatri

D. 27.5.2021
Lokal MED udvalg Handicap og Psykiatri
Haringssvar budget 2022

Handicap og psykiatriomradet fremsender haringssvar med felgende kommentar il
budgetforslag 2022:

* Bostederne og Vaerkstedsgarden har de seneste 2 ar vaeret palagt besparelser pa
sammenlagt 1,5 mill ud af et arligt budget pa 20,1 mill, hvilket er en besparelse pa
7,4%._ Hvilket er en massiv besparelse pa et lille omrade.

* Ledelsesomradet pa bostederne og Veerkstedsgarden er i 2020 sammenlagt
samtidig med at administrationen er reduceret ved nedlseggelse af 32
sekretasrtimer.

» Der ses en markant stigning af borgere, der har behov for stette i eget hjem bade
pa handicapomradet og pa psykiatriomradet. Stetten | eget hjem forebyagger dyrere
foranstaltninger pa et senere tidspunkt i borgerens liv. Dyrere foranstaltninger vil
ofte vaere botilbud | anden kommune.

o Der har i 2020 vaeret palagt besparelse pa VSU pa 190.000

Samlet set ser vi med en besparelse pa 0,5% 139.000 kr. pa omradet ikke, at det er muligt
fortsat at opretholde et hejt fagligt niveau pa omradet, der i forvejen er belastet af store
besparelser de tidligere ar.

Et hejt fagligt niveau med faguddannet personale ses vigtigt, dels for at yde den
pakraevede stotte til borgerne dels for at fastholde medarbejdere til omradet.

Vi ger opmasrksom pa at smertegraensen er naet i forhold til at ikke kun skaerer ind fil
benet, men rent faktisk skaerer | benet,

Vi noterer at der i kataloget er beskrevet at (drstedsskolen er friholdt fra
rammebesparelsen | 2022 pa baggrund af sidste ars besparelser pa 1 mill kroner.

Ref. Hanne Karlskov Andreasen

13



LANGELAND
KOMMUNE

Langeland Brassband

Kaere Jane legind

Langeland den 08. juni 2021

Langeland Kommune

Fredensvej 1
5900 Rudkebing

Heringssvar til Budgetkatalog 2022 og overslagsarene 2023-2025

Vedr. Pkt. 8 under Laerings-, social og Kulturudvalget
/Zndret tilskudsform Langeland Brasshand.

Der er i budgetkataloget foreslaet en reduktion i kommunens tilskud til Langelands Brassbank pa TDK 30 i den nuvaerende
arlige tilskudsform. Det er et tilskud som Langelands Brassband er helt afthangige af.

Langeland Kommune vil omlazgge en del af tilskuddet til at hgre hjemme under aftenskoleloven, under hvilken vi med det
nuvarende tilskudsniveau vil mangle mindst TDK 10 i vores beskedne budget. Tilskuddet vi kan ansege om (kr. ca. TDK
20) under aftenskoleloven og som ikke er frie midler i kommunens gkonomi. Det forstar vi udmaerket i orkestret.

Langelands Brasshand har et meget begranset budget — Variablerne er indtaegt ved arrangementer og til dette hgrer
ogsa variable omkostninger. De “faste omkostninger” optraeder for overhovedet at have et orkester.

Safremt vi skal tiltraekke eller deltage i arrangementer skal orkestret ogsa have et vist niveau, nar vi skal have en pris for
vores optraaden.

Vi har en professionel instrukter og dirigent som vedligeholder vores niveau samt ager kvalitetsniveauet og som dermed
gor det attraktivt at markedsfgre Langeland. Ad den vej vil det ogsa veere attraktivt at sgge ind i orkestret som musiker
eller kommende musiker og dermed opna en leering som man kan anvende fremover.

Vores dirigent og instrukter arbejder ihaerdigt med at holde orkestrets niveau oppe, sa det er interessant at bestille os til
koncerter og anden optraeden og derigennem have en indtaegt.

Som man vil se af vores regnskab, er det urealistisk, at vi med en instrukterudgift pa ca. TDK 57 arligt kan dakke
instruktgrhonoraret ind uden tilskud. Vi har ogsa andre omkostninger. Vi er ikke en forretning, men er reprasentanter for
Langeland indenfor kulturomradet.

Hvis vi skal tiltraekke unge skal der vaere et grundlag for lzering samt mulighed for anstaendig musisk optraaden.

Hvis vi opfattes som et orkester eller en kulturenhed med et stort og volumings budget er dette et vrangbillede. Vi haber
naturligvis ikke, at det er tilfaeldet i kommunens spareplan for orkestret.

Langeland Brassband er kulturambassader for Langeland, det er vi stolte af. Men at skulle spare i vores tilskudsbudget vil
underminere eksistensen for orkestret.

Langeland Kommune har i dette tilfzelde kastet sig over en besparelse pa TDK 10 og som givetvis vil koste os livet. Det er
en bagatel i kommunens gkonomi - pa graensen til det snaevertsynede og smalige.

Nyligt havde vi balletforestilling - og harte Borgmester Tonni Hansen tale varmt om kulturen pa Langeland og
betydningen af kultur - men reelt at nedlaegge orkestret taler i modsat retning.

Langeland bliver pa en meget synlig made kulturfattigt - og rammer noget ved siden af skiven, nar kommunen besynger
vaerdien af kulturliv og turister pa Langeland.
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